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План мероприятий
по устранению нарушений по результатам проведения внеплановой выездной проверки 
в отношении МАДОУ «Детский сад № 120» г. Перми в соответствии с приказом начальника департамента образования администрации г. Перми от 14.05.2021 № 059-08-01-09-518

	№ п/п
	Нарушения
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Примечание

	1
	Развивающая предметно-пространственная среда гр. № 14 не соответствует принципам ФГОС ДО
	Развивающую предметно-пространственную среду гр. № 14 привести в соответствие требованиям ФГОС ДО

	до 30.08.2021
	Методист Гарбовская О.А.
	

	2
	Не регламентированы условия осуществления и размеры компенсационных выплат (п. 10.2 Положения об оплате труда, утв. постановлением № 705)
	Привести в соответствие с действующим законодательством ЛНА, регламентирующие вопросы оплаты труда

	до 20.08.2021

	Заведующий Верхоланцева М.В.
	

	№ п/п
	Нарушения, замечания, рекомендации
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Примечание

	3
	Не соблюдается п. 6.12 Коллективного договора об обеспечении объективности и широкой гласности в вопросах, касающихся порядка установления и размеров оплаты труда за выполняемую работниками дополнительную работу
	Организовать работу по ознакомлению работников с порядком формирования системы оплаты труда в Учреждении


	до 31.08.2021

	Зам. заведующего Моисеева Н.В.
	

	4
	Оплата дополнительной работы в случае исполнения воспитателями обязанностей временно отсутствующих работников за пределами основного рабочего времени осуществлялась путем установления компенсационных выплат в фиксированном размере (приказ Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601).
	Представить расчет компенсационных выплат за исполнение обязанностей временно отсутствующих работников за период с 01.01.2021 по 31.04.2021 в соответствии с приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601. В случае нарушения трудовых прав работников произвести доначисление заработной платы, представить копии подтверждающих документов о выплате денежных средств
	до 20.08.2021

	Зам. заведующего Моисеева Н.В.
	

	5
	Критерий оценки результативности работы воспитателей «Выполнение возрастной группой муниципального задания (МЗ) на оказание муниципальных услуг» не связан с эффективным обеспечение образовательного процесса
	Пересмотреть критерии оценки эффективности работы воспитателей
	до 30.08.2021

	Зам. заведующего Моисеева Н.В.
	

	6
	Оформление трудовых отношений с внутренними совместителями и работниками, оказывающими платные образовательные услуги осуществляется с нарушением трудового законодательства.
	Привести в соответствие с действующим трудовым законодательством оформление трудовых отношений с внутренними совместителями и работниками, оказывающими платные образовательные услуги
	до 15.08.2021

	Зам. заведующего Моисеева Н.В.
	

	№ п/п
	Нарушения
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Примечание

	7
	Не определен порядок привлечения работников к проведению общих для Учреждения мероприятий.
	Определить в правилах внутреннего трудового распорядка порядок привлечения работников к проведению общих для Учреждения мероприятий

	до 15.08.2021

	Заведующий Верхоланцева М.В.
	

	8
	При принятии ЛНА допускаются нарушения порядка их разработки и принятия, утв. Уставом Учреждения
	Соблюдать порядок разработки и принятия ЛНА, утвержденный Уставом Учреждения

	постоянно
	Заведующий Верхоланцева М.В.
	

	9
	Отсутствует методическая служба Учреждения
	Создать методическую службу Учреждения

	до 30.08.2021

	Зам. заведующего Цветкова М.Н.
	

	10
	Не выстроена система методической работы с начинающими педагогами с привлечением опытных педагогов
	Выстроить систему методической работы с начинающими педагогами с привлечением опытных педагогов. Подготовить план работы с начинающими педагогами на 2021 – 2022 учебный год

	до 30.08.2021

	Методист Гарбовская О.А.
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